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ASSEMBLEA ANNUALE: DOMENICA 24/01/2016

In prima convocazione alle ore 23:45 del 23/01/2016 Assemblea andata deserta.

In seconda convocazione alle ore 10:00 del 24/01/2016 per discutere il seguente ordine del
giorno:

1) Approvazione bilancio consuntivo 2015

2) Approvazione bilancio preventivo 2016

3) Programma Manifestazioni 2016

4) Lettura e approvazione nuovo Statuto dell’Associazione.

Sono presenti il Presidente, il Consiglio Direttivo, n. 77 soci di cui 40 di persona e 37 per
delega.

Nominati: la Sig.ra Pendola Carla con funzioni di segretaria e il Sig. Passaponti Gilberto con
funzioni di Presidente I’Assemblea ha inizio:

Il Vicepresidente Sig.Bagnasco Luca espone gli atti finanziari e sociali che si sono
effettuati nel 2015 e la previsione per il 2016 all’Assemblea che approva all’'unanimita.

La segretaria Sig.ra Pendola Carla espone il programma manifestazioni 2016 con
particolare attenzione al Motoraduno d’Eccellenza di Maggio che quest’anno si svolgera su
2 giorni e precisamente il 28 e 29 maggio e sara prova del TTN.

Il Vicepresidente Sig.Bagnasco Luca porta a votazione il nuovo Statuto della Societa
spiegando che si & reso necessario attualizzarlo in base alle dinamiche attuali poiché
I'attuale risultava datato.

Chiede se ci sono obiezioni e pone al voto.
L’Assemblea approva all’'unanimita alle 10:50.




Il Consiglio provvedera presso I'Agenzia delle Entrate a registrare il presente Verbale e il
nuovo Statuto ed a inoltrarlo agli Organi competenti.

Alle ore 11:00 il Presidente dell’Assemblea Sig.Passaponti Gilberto da il via alle operazioni
. divoto per il rinnovo cariche Sociali per il quadriennio 2016/2019.

Concluse le operazioni di voto e di scrutinio vengono eletti i seguenti Soci:

S

Presidente: Calautti Armando
Vicepresidente: Bagnasco Luca
Segretaria-Economa: Pendola Carla
Consigliere: Faenza Salvatore
- Consigliere: Passaponti Gilberto
- Consigliere: Cellerino Pierluigi
- Consigliere: Cafferata Giuseppe
- Consigliere: Calautti Giuseppe

Alle ore 12,45 il Presidente dichiara chiusa I'Assémblea.

li Presidente La Segretaria

Passaponti Gilberto Pendola Ca ;
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Rapallo, 24 gennaio 2016
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STATUTO DEL MOTO CLUB

Articolo 1 - Denominazione e sede

l/ * costituita in Rapallo, via ai Campi di Tiro 2, una associazione sportiva,ai sensi degli articoli 36 ¢
e seguenti del Codice Civile denominata:

“Moto Club Rapallo A. Olivari Associazione Sportiva Dilettantistica”.

Articolo 2 - Scopo
1. L associazione ¢ apolitica e non ha scopo di lucro. Durante la vita dell’associazione non potranno essere
distribuiti, anche in modo indiretto 0 differito, avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale.

2. Essa, conseguito il riconoscimento ai fini sportivi attraverso 1affiliaziOne alla FMI e la successiva
iscrizione nell’apposit0 registro attivato dal Coni, ha per finalita lo sviluppo e la diffusione di attivita
sportive connesse alla disciplina del motociclismo, sia turistico che sportivo, intese come mezzo di
formazione psico-fisica ¢ morale degli associati, utilizzando lo sport anche come strumento di aggregazione
¢ di sviluppo delle personalita mediante la gestione di ogni forma di attivitd agonistica, ricreativa e
finalizzata alla socialita o di ogni altro tipo di attivita motoria ¢ non che promuova la conoscenza ¢ la pratica
della citata disciplina. Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, I’associazione potra, tra l'altro,
svolgere 1“attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed attrezzature sportive
abilitate alla pratica degli sport moftoristici, nonché lo svolgimento di attivita didattica per l'avvio,
I’aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento della pratica sportiva delle discipline sopra indicate.
Nella propria sede, sussistendone i presupposti, I'associazione potra svolgere attivita ricreativa ¢ assistenziale
in favore dei propri associati, ivi compresa, se del caso, la gestione di un posto di ristoro.

3. L associazione e altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’ugnaglianza dei diritti di tutti
gli associati, dall'elettivita delle cariche associative; si deve avvalere prevalentemente di prestazioni
volontarie, personali e gratuite dei propri aderenti e non pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
prestazioni di lavoro autonomo se non per assicurare il regolare funzionamento delle strutture 0 qualificare ¢
specializzare le sue attivita e solo nel rispetto di quanto previsto dal comma 6 dell’art. 10 del d.1gs. 460/97.
4. L'associazione accetta incondizionatamente di conformarsi alle norme e alle direttive del CONI, nonché
agli statuti e ai regolamenti della Federazione Motociclistica Italiana e di quella internazionale; s’impegna ad
accettare eventnali provvedimenti disciplinari, che gli organi competenti della Federazione dovessero
adottare a suo carico, nonché le decisioni che le autorita federali dovessero prendere in tutte le vertenze di
carattere tecnico e disciplinare attinenti all'attivita sportiva.

5. Costituiscono quindi parte integrante del presente Statuto le norme dello Statuto e dei Regolamenti
federali nella parte relativa all’organizzazione o alla gestione delle societa e associazioni affiliate.

6. L'associazione s’impegna a favorire il diritto di voto dei propri atleti tesserati e tecnici nell’ambito delle
assemblee di settore federali.



Articolo 3 - Durata
1. La durata dell'associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera dell‘Assemblea
Straordinaria degli associati.

- Articolo 4 - Ammissione
T 1 Po Qno far parte dell'associazione, in qualita di associati solo le persone fisiche che partecipano alle
attivfié-;ébciali sia ricreative che sportive svolte dall’associazione e che ne facciano richiesta e che siano
dotati di_}ﬁ\a irreprensibile condotta morale, civile e sportiva.
2. Ai fini sportivi per irreprensibile condotta deve intendersi, a titolo esemplificativo e non limitativo, una
cond:(:)tta,;gfnforme ai principi della lealta, della probita e della rettitudine sportiva in ogni rapporto
cqj.légato all'attivita sportiva, con |'obbligo di astenersi da ogni forma d‘illecito sportivo e da qualsivoglia
sternazione pubblica lesiva della dignita, del decoro e del prestigio dell’associazione, della
eger’éizione Motociclistica Italiana e dei suoi organi.
. Viene espressamente escluso ogni limite sia temporale che operativo al rapporto associativo medesimo
ed ai diritti che ne derivano.

4. Tutti coloro i quali intendono far parte dell’associazione dovranno redigere una domanda su apposito
modulo.

5. L’'ammissione é da considerarsi perfezionata con la presentazione della relativa domanda ma é
sottoposta a condizione risolutiva espressa di non accoglimento della stessa da parte del Consiglio Direttivo
nella sua prima riunione utile successiva alla presentazione della domanda. L‘eventuale giudizio di non
ammissione deve sempre essere motivato e contro la decisione é ammesso appello all‘Assemblea
Generale.

6. In caso di domande di ammissione ad associate presentate da minorenni le stesse dovranno essere
controfirmate dall'esercente la potesta parentale. L'esercente la potesta che sottoscrive la domanda
rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confronti dell‘associazioneﬁ‘e risponde verso la stessa per tutte le
obbligazioni dell‘associato minorenne. ’

7. La quota associativa e personale e non rimborsabile e non pud essere trasferita a terzi o rivalutata per
atto tra vivi.

8. Il Moto Club potra avere diversi tipi di socio a seconda dell’attivita svolta all'interno dell’associazione.

Articolo 5 - Diritti e doveri degli associati

1. Tutti gli associati maggiorenni godono, al momento dell‘'ammissione, del diritto di partecipazione nelle
Assemblee sociali con esercizio del diritto di voto, ivi compresa 'approvazione e le modifiche dello Statuto
e dei regolamenti e la nomina degli organi direttivi.

2. Tale diritto verra automaticamente acquisito dall‘associato minorenne alla prima Assemblea utile svoltasi
dopo il raggiungimento della maggiore eta.

3. All‘associato maggiorenne e altresi riconosciuto il diritto a ricoprire cariche sociali all‘interno
dell‘associazione nel rispetto tassativo dei requisiti di cui al comma 2 del successivo art. 13.

4. L‘essere associato comporta I'adesione allo Statuto, ai regolamenti interni ed ai codici deontologici
adottati. L’ associato dovra partecipare attivamente alla vita dell'associazione, sostenerne le rivendicazioni,
uniformarsi alle decisioni del Consiglio Direttivo, astenersi da qualsiasi azione che in qualsiasi modo possa
danneggiare gli interessi, 'immagine o il prestigio dell'associazione. Gli associati hanno diritto a frequentare
i locali del|dell’associazione secondo le modalita stabilite in apposite regolamento, a partecipare a tutte le
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manifestazioni indette dalla stessa nonché ad usufruire dei vantaggi e dei servizi dell’associazione. Gli
associati hanno il dovere di difendere nel campo sportivo e in quello civile il buon nome dell‘associazione e
di osservare le regole dettate dalla Federazione e dal CONI. La qualifica di associato da diritto a frequentare
le iniziative indette dal Consiglio Direttivo e la sede sociale.
5. Gli associati sono tenuti al puntuale pagamento delle quote associative e dei contributi deliberati dal

...... Consiglio Direttivo e dall’Assemblea, nonché al rispetto delie norme statutarie e regolamentari
dEII*ﬁa§sociazione e delle disposizioni emanate dal Consiglio Direttivo.

6- Decadenza degli associati
sociati cessano di appartenere all‘associazione nei seguenti casi:
a) dimig;%!}'(/)ne volontaria;
b) esc}ﬁéione, deliberata dal Consiglio Direttivo, per morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza
. :;ge),:féfmine stabilito per il versamento della quota associativa;

’ci radiazione deliberata dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttivo, pronunciata
contro I'associato che commetta azioni ritenute disonorevoli entro e fuori dell‘associazione, o che, con la
sua condotta, costituisca ostacolo al buon andamento del sodalizio.

d) scioglimento dell’associazione ai sensi dell’art. 25 del presente Statuto.

e) morte dell‘associato

2. Il provvedimento di radiazione di cui al precedente comma 1, lettera c), assunto dal Consiglio Direttivo
deve essere ratificato dall’Assemblea Ordinaria. Nel corso di tale Assemblea, alla quale deve essere
convocato |‘associato interessato, si procedera in contraddittorio con |’interessato a una disamina degli
addebiti. il provvedimento di radiazione rimane sospeso fino alla data di svolgimento dell’Assemblea.

3. L'associato radiato non puo essere pill ammesso.

4, Gli associati- decaduti ai sensi delle lettere a) e b) del precedente comma 1 o che comungue abbiano
cessato di appartenere all‘associazione, sono tenuti all‘integrale pagamento delle quote associative per
I‘anno in corso e non possono ripetere i contributi versati né hanno alcun diritto sul patrimonio
dell‘associazione.

Articolo 7 - Organi
1. Gli Organi sociali sono:

a) ['Assemblea Generale degli associati;
b) il Presidente;
c) il Consiglio Direttivo \

d) Organo di controllo qualora istituito

Articolo 8 — Convocazione e funzionamento dell’Assemblea

‘ 1. L'Assemblea Generale degli associati e il massimo organo deliberative dell'associazione. E’ indetta dai

§ Consiglio Direttivo e convocata dal Presidente in sessione ordinaria e straordinaria.

{ 2. Quando é regolarmente convocata e costituita rappresenta I'universalita degli associati e le deliberazioni
da essa legittimamente adottate obbligano tutti gli associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

3. L'Assemblea deve essere convocata almeno quindici giorni prima dell’adunanza mediante affissione di
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avviso nella sede dell’associazione, pubblicazione dell’avviso sul sito internet dell'associazione, ove attivato
e contestuale comunicazione agli associati mediante uno dei seguenti sistemi, a scelta del Consiglio
Direttivo: a mezzo posta ordinaria, elettronica, fax o telegramma. Nella convocazione dell'Assemblea
devono essere indicati il giorno, il luogo e I'ora del’adunanza e I'elenco degli argomenti da trattare.
4. ’Assemblea delibera sui punti contenuti all‘Ordine del giorno.

< 5. Proposte o mozioni di qualsiasi natura che si intendano presentare all‘Assemblea devono essere scritte e
sé‘ttofirmate da almeno dieci associati e presentate al Presidente almeno dieci giorni prima della data
flssata per I‘adunanza.
6. Le»rhozmnl urgentl e le proposte di modifica dell’Ordine del giorno in merito alla successione degli
argoi;ﬂ nti da trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori dell‘Assemblea e possono
esser mserlte nell’ordine del giorno con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
7. L c’onvocaZIone dell’Assemblea Straordinaria potra essere richiesta al Consiglio Direttivo da:

. a) fmeno la meta pil uno degli associati in regola con il pagamento delle quote associative all’atto
~della richiesta e non sottoposti a provvedimenti disciplinari in corso di esecuzione che ne propongono
I'ordine del giorno.

b) Almeno la meta pili uno dei componenti il Consiglio Direttivo.

8. ’Assemblea dovra essere convocata presso la sede dell’associazione o, comunque, in luogo idoneo a
garantire la massima partecipazione degli associati.

9. Le Assemblee sono presiedute dal Presidente, in caso di sua assenza o impedimento dal Vice Presidente
o da una delle persone legittimamente intervenute all'Assemblea ed eletta dalla maggioranza dei presenti.
10. L’Assemblea nomina un Segretario e, se necessario, uno o pili scrutatori. Nella Assemblea con funzione
elettiva in ordine alla designazione delle cariche sociali, é fatto divieto di nominare tra i soggetti con
funzioni di scrutatori, i candidati alle medesime cariche.

11. L'assistenza del Segretario non é necessaria quando il verbale dell’‘Assemblea sia redatto da un notaio.
12. Il Presidente dirige e regola le discussioni e stabilisce le modalita e I'Ordine delle votazioni.

13. Di ogni Assemblea si dovra redigere apposito verbale firmato dal Presidente della stessa, dal Segretario
e, se nominati, dagli scrutatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con
le formalita ritenute pil idonee dal Consiglio Direttivo a garantirne la massima diffusione.

Articolo 9 — Partecipazione al|’Assemblea

1. Potranno prendere parte alle Assemblee Ordinarie e Straordinarie del|'associazione i soli associati in
regola con il versamento delle quote associative e non soggetti a provvedimenti disciplinari in corso di
esecuzione. Avranno diritto di voto solo gli associati maggiorenni. Il Consiglio Direttivo verifica, delibera e
pubblica tramite affissione presso la sede sociale I'elenco degli associati aventi diritto di voto; contro fale
delibera é ammesso reclamo all'Assemblea da presentarsi prima dell’'esame degli argomenti all‘ordine del
giorno.

2. Ogni associato ha diritto ad un voto e puo rappresentare in Assemblea, per mezzo di delega scritta, fino a
5 associati.

Articolo 10 — Assemblea Ordinaria ‘

1. L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura

dell‘esercizio sociale, per I'approvazione del bilancio consuntivo e per |‘esame del bilancio preventivo.

2. Spetta all‘Assemblea deliberare sugli indirizzi e sulle direttive generali de| | ‘assOciazione nonché in

merito all’approvazione dei regolamenti sociali, per la nomina per I‘elezione a scrutinio segreto degli organi

direttivi dell'associazione e su tutti gli argomenti attinenti alla vita ed ai rapporti dell‘associazione che non
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rientrino nella competenza dell’ Assemblea Straordinaria e che siano legittimamente sottoposti al suo
esame ai sensi del precedente art. 8.

Articolo 11 — Assemblea Straordinaria

I L‘Assemblea Straordinaria delibera sulle seguenti materie: approvazione e modificazione dello Statuto
sociale; atti e contratti relativi a diritti reali immobiliari, elezione degli Organi sociali elettivi decaduti,
scioglir_r\}gnto dell’associazione e modalita di liquidazione.

Articol?“' iz Validita assembleare
1. L’As‘s’émblea Ordinaria e validamente costituita in prima convocazione con la presenza della maggioranza
assoluta degh associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto favorevole della maggioranza
dei présentl

2 -C'Assemblea Straordinaria in prima convocazione é validamente costituita quando sono presenti due
"~ terzi degli associati aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
3. Trascorsa un'Ora dalla prima convocazione tanto I'Assemblea Ordinaria che I'Assemblea Straordinaria
saranno validamente costituite qualungue sia il numero degli associati intervenuti e delibera con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. Ai sensi dell’articolo 21 del Codice Civile per deliberare lo
scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i 3/4
degli associati.

Articolo 13 - Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo e composto da un numero variabile da5a10 componenti, determinate, di volta in
volta, dall'’Assemblea degli associati ed eletti, compreso il Presidente, dal|'Assemblea stessa.

2. | consiglieri eletti devono riunirsi entro quindici giorni dall'avvenuta Assemblea elettiva su comunicazione
del Presidente uscente o, in caso di mancata comunicazione da parte dello stesso, su richiesta scritta della
maggioranza del Consiglio Direttivo uscente.

3. La presenza alla prima riunione del|’associato eletto costituisce formale accettazione della nomina. Gli
assenti ingiustificati sono da ritenersi dimissionari.

4. Il Consiglio Direttivo nel proprio ambito elegge il Vice Presidente ed il Segretario con funzioni anche di
tesoriere. |l Consiglio Direttivo rimane in carica quattro anni ed i suoi componenti sono rieleggibili.

5. Possono ricoprire cariche sociali i soli associati, in regola con il pagamento delle quote associative che
siano maggiorenni e non abbiano riportato condanne passate in giudicato per delitti non colposi e non
siano stati assoggettati da parte del CONI o di una qualsiasi delle alire Federazioni Sportive Nazionali,
Discipline Associate o Enti di Promozione Sportiva ad esso aderenti a squalifiche o sospensioni per periodi
complessivamente intesi superiori ad un anno.

6. Il Consiglio Direttivo e validamente costituito con la presenza della maggioranza dei suoi componenti e
delibera validamente con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto
del Presidente. .

7. Le deliberazioni del Consiglio, per la loro validita, devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha
presieduto la riunione e dal Segretario. Lo stesso deve essere messo a disposizione di tutti gli associati con
le formalita ritenute pili idonee dal Consiglio Direttivo atte a garantirne.la massima diffusione.

8. Il Presidente e almeno 4 componenti devono essere iscritti alla F.M..

Articolo 14 — Pubblicita e trasparenza degli atti sociali
1. Deve essere assicurata una sostanziale pubblicita e trasparenza degli atti relativi all‘attivita
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dell‘associazione, con particolare riferimento allo Statuto, ai Bilanci o rendiconti annuali. Tali documenti
sociali, conservati presso la sede sociale, devono essere messi a disposizione degli associati per la
consultazione.

Articolo 15 - Dimissioni

1. Nel €aso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell‘esercizio venissero a mancare uno o pil

che non superino la mete del Consiglio, i rimanenti provvederanno alla integrazione dello stesso

conil éqbentro del primo candidato non eletto. Ove non vi siano candidati che abbiano tali caratteristiche, il

Consigl_l{"'p 'proseguiré carente dei suoi componenti fino alla prima Assemblea utile in occasione della quale si

procg‘&véré all’elezione dei consiglieri mancanti che resteranno in carica fino alla scadenza dei consiglieri
§9-s’fiﬂuiti.

“2. Nel caso di dimissioni o cessazione dalla carica anche non contemporanea della maggioranza dei suoi
componenti, il Consiglio Direttivo dovra considerarsi decaduto unitamente al Presidente e quindi dovra
essere convocata entro novanta giorni I’Assemblea Straordinaria per la elezione del nuovo Consiglio
Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla
gestione dell'amministrazione ordinaria dell‘associazione, le funzioni saranno svolte dal Presidente in
regime di prorogatio.

3. Nel caso di dimissioni o impedimento definitivo del Presidente, il Consiglio Direttivo dovra considerarsi
decaduto e non pill in carica e dovra essere convocata entro novanta giorni I’Assemblea Straordinaria per la
elezione del nuovo Consiglio Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua nuova costituzione e
limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell’amministrazione ordinaria dell‘associazione, le funzioni
saranno svolte dal Consiglio Direttivo in regime di prorogatio.

Articolo 16 - Convocazione Direttivo
1. Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presidente lo ritenga necessario, oppure se ne sia fatta
richiesta da almeno |la meta dei consiglieri anche senza formalita.

Articolo 17 - Compiti del Consiglio Direttivo

1. Sono compiti del Consiglio Direttivo:

a) deliberare sulle domande di ammissione degli associati;

b) redigere il bilancio preventivo e quelio consuntivo da sottoporre ali‘approvazione dell’Assemblea;
c) fissare le date delle Assemblee Ordinarie degli associati da indire almeno una volta all‘anno e
convocare |'Assemblea Straordinaria nel rispetto di quanto stabilito all‘art.8, comma 7;

d) redigere gli eventuali regolamenti interni relativi all'attivita sociale da sottoporre all'approvazione
dell’‘Assemblea degli associati;

e) adottare provvedimenti disciplinari che si dovessero rendere necessari (ammonizione, sospensione
fino a dodici mesi, radiazione) nei confronti degli associati, i quali potranno impugnarli dinanzi
all’assemblea.

f) attuare le finalita previste dallo Statuto e I'attuazione delle decisioni del’Assemblea degli associati.

Articolo 18 - Il Presidente
1. il Presidente é eletto dall'Assemblea, dirige |'associazione e ne controlla il funzionamento nel rispetto
dell"autonomia degli altri organi sociali e ne e il legale rappresentante in ogni evenienza.



2. Nei casi di urgenza il Presidente pub esercitare i poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di questo alla
prima riunione utile successiva, da tenersi comunque entro trenta giorni dalla decisione.

_ Articolo 19 - Il Vice Presidente
‘Z 1.1l Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo.

\,Artic_d'lp 20 - Il Segretario

Al Seé‘retario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle
rifuniorii attende alla corrispondenza e, come tesoriere, cura I'amministrazione dell'associazione e si
}-r"tcaric della tenuta dei libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo
-'"'!manqéto del Consiglio Direttivo.
”icolo 21 - Organo di controllo
1. Qualora lo ritenga necessario, I’Assemblea degli associati potra istituire un organo di controilo, con
funzioni di controllo contabile e gestionale, al fine di realizzare gli scopi sociali. L’organo di controllo potra
essere costituito in forma collegiale o monocratic‘a( a seconda delle necessita e delle dimensioni
dell’associazione. \
2. l’organo di controllo si riunisce ogni novanta giorr'i‘i.\per le verifiche contabili e amministrative, nonché
tutte le volte in cui lo ritiene opportune su istanza del Presidente; per ogni riunione viene redatto apposite
verbale e trascritto nel libro degli associati.
3. Partecipa alle riunioni del Consiglio Direttivo e alle Assemblee, senza diritto di voto, ove presenta la

propria relazione annuale in tema di bilancio consuntivo.

!

Articolo - 22 Il rendiconto e relativa approvazione e pubblicita

1. Il Consiglio Direttivo redige annualmente un rendiconto e un bilancio preventivo dell’associazione,
entrambi da sottoporre all‘approvazione assembleare secondo le disposizioni del presente Statuto.

2. ll rendiconto deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed economico-finanziaria della associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degli associati. .

3. Insieme alla convocazione dell‘Assemblea Ordinaria che riporta all'Ordine del giorno I‘approvazione

del rendiconto e/o del bilancio preventivo, copia degli stessi devono essere messi a disposizione di tutti gli
associati.

4. L'intero Consiglio Direttivo, compreso il Presidente, decade in caso di mancata approvazione del
bilancio da parte dell'Assemblea. In questo caso trovera applicazione quanto disposto dall’art.15, comma 2.

Articolo 23 - Anno sociale
1.Ll'anno sociale e I‘esercizio finanziario iniziano il 01 gennaio e terminano il 31 dicembre di ciascun anno.

Articolo 24 - Patrimonio

1. If patrimonio sociale é costituito dalle quote associative determinate annualmente dal Consiglio
Direttivo, dai contributi di enti ed associazioni, dai proventi derivanti dalle attivita organizzate
dall'associazione, da beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione, anche in seguito a donazioni,
fasciti e successioni, da eventuali fondi di riserva costituiti con eccedenze di bilancio.

Articolo 25 - Sezioni
1. 1l Consiglio Direttivo, potra istituire delle sezioni dell’associazione nei luoghi che riterra pili opportuni al
fine di meglio raggiungere gli scopi sociali.




Lo

.

Articolo 26 - Clausola compromissoria

1. Tutte le controversie insorgenti tra |'associazione e gli associati e tra gll associati medesimi inerenti
l‘attivita e la pratica sportiva saranno devolute all‘esclusiva competenza di un collegio arbitrale che sara
composto da tre arbitri, due dei quali nominati dalle parti e il terzo, con funzioni di Presidente, dagli arbitri
. cosi designati.

3.0a Parte che intendera sottoporre la questione al Colleglo dovra comunicarlo alla controparte con lettera
“.raccorhandata da inviarsi entro il termine perentorio di venti giorni dalla data de| | ‘evento originante la
contro rsia o dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta conoscenza,
indicando il nominativo del proprio arbitro.

4. Uarbitrato avra luogo nella sede legale del Moto Club ed il Collegio pronuncera il lodo con la massima

" libertd di forma dovendosi considerare, ad ogni effetto, come irrituale.
e

Articolo 27 - Scioglimento

1. Lo scioglimento dell'associazione é deliberato dall‘Assemblea Generale degli associati, convocata in
seduta straordinaria, con |'approvazione, sia in prima che in seconda convocazione, di almeno 3/4 degli
associati esprimenti il solo voto personale, con esclusione delle deleghe. Cosi pure la richiesta
dell'Assemblea Straordinaria da parte degli associati aventi per oggetto lo scioglimento dell'associazione
deve essere presentata da almeno 3/4 degli associati con diritto di voto, con esclusione delle deleghe.

2. In caso di scioglimento de| |’associazione sara nominate un liquidatore, scelto anche fra i non associati.
3. Esperita la liquidazione di tutti i beni mobili ed immobili, estinte le obbligazioni in essere, tutti i beni
residui dovranno essere devoluti a enti e associazioni che'perseguano finalita di utilita sociale nel campo
sportivo, sentito, ove necessario, I'organismo di controllo di cui all‘art.3, comma 190 della L. n.662/96.

Articolo 28 - Norma di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano le disposizioni dello Statuto e
dei regolamenti della Federazione Motociclistica Italiana a cui 'associazione & affiliata e in subordine le
norme del Codice Civile e le leggi speciali vigenti in materia .

Rapallo, 24 gennaio 2016

Il Presidente del Moto Club: Calautti Armando

Fio . | l ZW/%/Z”

MOTO CLUB RAPALLO “A.OLIVARI"
AFFILIATO F.I.M. n. 1532
Via ai Campi da Tiro, 2 - 18035 Rapallo (GE)
Tele Fax 0185 264422
e-mali:segreteria@motoclubrapallo.it

C.F. 911002550100 « P.IVA 00210480091






